DEPARTEMENT
VENDEE

Commune
SAINTE-FOY (85150)

Procés-Verbal du Conseil Municipal du vendredi 05 juin 2026.

L’an deux mille vingt-six, le 05 juin 4 dix-neuf heures, le Conseil Municipal de SAINTE-FOY,
légalement convoqué le 29 mai 2026, s’est réuni dans la salle du conseil municipal en séance ordinaire
publique sous la présidence de Monsieur Romain LEYMONERIE, Maire.

Etaient présents : 22
M. Romain LEYMONERIE, Mme Colombe BERNARD, M. Jean-Claude VALLERIE,

Mme Laure PAVAGEAU, M. Sébastien DENYS, Mme Delphine PETIT, M. Gérard TEILLET,
M. André DEZOTEUX, M. Rémy LETORT, Mme Brigitte HABERZETTEL, Mme Micheline
VANDAMME, M. FEric DELAUNAY, M. Pascal NOIRET, M. Marc VAUDAN,
Mme Carole REGNIER, M. Tony CHOUQ, Mme Laura FEIIOO,
Mme Alexia BOUTIN, M. Rémi BAROTIN, Mme Audrey FRANCHETEAU,
Mme Laure GAZEAU, M. Fabien GUINE.

Absente excusée et représentée : 01
Mme Christine CHAUMEZIERE donne pouvoir 8 Mme Colombe BERNARD.

Secrétaire de séance :
Mme laure PAVAGEAU.

e st ™

Le quorum étant atteint, Monsieur Romain LEYMONERIE, déclare que la séance est ouverte.
Monsieur le Maire propose d’ajouter a 1’ordre du jour, la délibération relative a la Convention de
participation pour la couverture du risque Santé des agents « MANDAT au Centre de gestion de la

Vendée ».
Aprés avoir pris acte de I’exposé relatif a cette réunion, le Conseil accepte 1’ordre du Jjour modifié.

Mme Laure PAVAGEAU a été désignée en qualité de secrétaire de séance par le conseil municipal.
ORDRE DU JOUR
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» Approbation du procés-verbal du conseil municipal du 27 avril 2026.

» Relevé des décisions prises par le Maire a la suite des délégations d’attribution par le conseil
municipal.

» Délibération : Désignation des délégués des conseillers municipaux et de leurs suppléants en
vue de I’élection des sénateurs du 27 septembre 2026.

» Délibération : Désignation des représentants délégués de la commune au Conseil Local Ven-
dée Eau « Les Sables d’Olonne et Talmondais ».

> Délibération : Désignation du représentant du Conseil d’ Administration de la SPL Destination
les Sables d’Olonne (Annule et remplace la délibération N°2026_04_07 pour I’élection du
représentant de la collectivité au Conseil d’ Administration a la Société Publique Locale Des-

tination les Sables d’Olonne).
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> Délibération : Désignation du correspondant Défense.

» Délibération : Garantie d’emprunt de la commune pour la construction de 9 logements, « Les
Hauts du LAC Tr.2 et Tr.3 par Vendée Habitat ».

» Délibération : Fixation du taux de la part communale de la taxe d’aménagement sur le terri-
toire de la commune.

» Délibération : Adhésion au dispositif de signalement proposé par le Centre de gestion de la
Vendée.

> Délibération : Adhésion au service missions temporaires du CDG85.

» Délibération : Désignation du référent déontologue.

» Délibération : Désignation du représentant a la CLECT (Commission locale d’évaluation des
charges transférées).

> Délibération : Protection sociale complémentaire — Conventions de participation pour

la couverture du risque Santé des agents « MANDAT au Centre de gestion de la

Vendée »
» Informations du Conseil communautaire et Informations des Commissions.

» Questions diverses.

1. — Approbation du procés-verbal du conseil municipal du lundi 27 avril 2026.

Le proces-verbal de 1a séance du 27 avril 2026 est adopté a 1’unanimité par les membres présents et
représentés.

2. — Décisions du Maire pour donner suite aux délégations d’attribution par le conseil municipal

Conformément a la délibération du 21 mars 2026 du Conseil Municipal qui a donné délégation au
Maire pour la durée de son mandat de prendre des décisions en vertu des articles L. 2122.22 du Code
général des collectivités territoriales, pour les matiéres mentionnées aux alinéas 1° - 2° - 3° - 4° - 5°.
6°- 7°- 8°-9°-10° 11° - 12° - 13°-14° - 15° - 16° - 17° -18°- 19° - 20° - 23° - 24°, le Maire doit
rendre compte au Conseil municipal de ses décisions.

Relevé des décisions prises par le Maire depuis le dernier conseil municipal :
Date Référence Intitulé
02/06/2026 2026 02 Virement de crédit n°1

/
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DELIBERATION N°1

» 2026_06_01 : Désignation des délégués des conseillers municipaux et de leurs suppléants
en vue de Pélection des sénateurs du 27 septembre 2026.

Rapporteur : Monsieur Romain LEYMONERIE, le Maire.
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Mise en place du bureau électoral.

M. LEYMONERIE, le Maire a ensuite rappelé qu’en application de I’article R.133 du code
électoral, le bureau est présidé par le Maire ou son remplagant et comprend deux conseillers
municipaux les plus agés et les deux conseillers municipaux les plus jeunes présents a I’ouverture du
scrutin, a savoir M. DEZOTEUX André, M. Rémy LETORT, Mme FRANCHETEAU Audrey, Mme
BOUTIN Alexia.

Mode de scrutin

Le Maire a invité le conseil municipal a procéder a I’élection des délégués et de leurs suppléants
en vue de I’élection des sénateurs. 11 a rappelé qu’en application des articles L.289 et R.133 du code
€lectoral, les délégués et leurs suppléants sont élus sur une méme liste, sans débat, 4 la représentation
proportionnelle suivant la régle de la plus forte moyenne, sans panachage ni vote préférentiel.

Le Maire a rappelé que les membres du conseil municipal qui n’ont pas la nationalité francaise
ne peuvent ni €tre €lus membres du collége électoral sénatorial, ni participer a 1’élection des délégués
et des suppléants.

Le Maire a aussi précisé que les membres du conseil municipal qui sont également députés,
sénateurs, conseillers régionaux et départementaux, conseillers métropolitains de Lyon, conseillers 3
I’Assemblée de Corse ou de Guyanne ou membres de 1’Assemblée de Polynésie frangaise peuvent
participer a I’élection des délégués et de leurs suppléants mais ne peuvent étre élus délégués ou
suppléants.

Le Maire a également précisé que les militaires en position d’activité membres du conseil
municipal peuvent participer 4 I'élection des délégués et suppléants mais ne peuvent étre élus délégués
ou suppléants.

Le maire a rappelé que les délégués sont élus parmi les membres du conseil municipal et que les
suppléants sont €lus soit parmi les membres du conseil municipal soit parmi les électeurs de la
commune.

Le maire a indiqué que conformément aux articles L284 a L.286 du code électoral, le cas échéant
l'article L. 290- 1 ou L.290- 2, le conseil municipal devait élire 7 (sept) délégués et 4 (quatre)
suppléants.

Les candidats peuvent se présenter soit sur une liste comportant autant de noms qu'il y a de
délégués et de suppléants a élire, soit une liste incompléte.

Chaque liste de candidats aux fonctions de délégués et de suppléants est composée
alternativement d'un candidat de chaque sexe.

Avant I'ouverture du scrutin, le maire a constaté qu'l (une) liste de candidats avaient été déposée.

1 (un) exemplaire de chaque liste de candidats a été jointe au procés-verbal en annexe.

Déroulement du scrutin

Chaque conseiller municipal a I'appel de son nom a fait constater au président qu'il n'était porteur
que d'une seule enveloppe ou d'un seul bulletin plié. Le président a constaté sans toucher I'enveloppe
ou le bulletin que le conseiller municipal I'a déposé lni-méme dans l'urne.

Le nombre de conseillers qui n'ont pas souhaité prendre part au vote 3 I'appel de leur nom a été
enregistré.
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Apres le vote du dernier conseiller, le président a déclaré le scrutin clos et les membres du bureau
électoral ont immédiatement procédé au dépouillement des bulletins de vote.

Les bulletins ou enveloppes déclarés nuls par le bureau, les bulletins blancs ou les enveloppes qui
les contiennent ont été sans exception signées par les membres du bureau et annexés au procés-verbal
avec mention de la cause de leurs annexions (bulletin blanc, bulletin ne contenant pas de désignation
suffisante ou dans lequel le votant s'est fait connaitre, enveloppe vide, enveloppe établie au nom d'une
liste dont la candidature n'a pas été enregistrée, bulletin avec adjonction ou radiation des noms ou
avec modification de l'ordre des candidats, bulletin ne respectant pas l'obligation d'alternance d'un
candidat de chaque sexe.

Ces bulletins et ces enveloppes annexées avec leurs bulletins sont placés dans une enveloppe close
au procés-verbal portant 'indication du scrutin concerné.

Election des délégués et suppléants

Résultat de 1'élection :

a. Nombre des conseillers présents et représentés : 23 (vingt-trois).

b. Nombre de conseillers présents a I'appel n'ayant pas pris part au vote (abstention) : 0 (zéro).
¢. Nombre de votants (enveloppes ou bulletins déposés dans I’urne) : 23 (Vingt-trois).

d. Nombre de suffrages déclarés nuls par le bureau : 0 (zéro).

e. Nombre de suffrages déclarés blancs par le bureau 0 (zéro).

f. Nombre de suffrages exprimes : 23 (vingt-trois).

Les mandats de délégué sont répartis entre toutes les listes a la représentation proportionnelle.

Le bureau détermine le quotient électoral en divisant le nombre de suffrages exprimés dans la
commune par le nombre de délégués a élire.

Il est attribué a chaque liste autant de mandats de délégués que le nombre de suffrages de la liste
contient de fois le quotient électoral. Les siéges non répartis par application des dispositions
précédentes sont attribués selon la régle de la plus forte moyenne.

A cet effet les sidges sont conférés successivement a celles des listes pour laquelle la division du
nombre de suffrages recueillis par le nombre de siéges qui Iui ont déja été attribués, plus un, donne le
plus fort résultat.

Si plusieurs listes ont la méme moyenne pour l'attribution du dernier si¢ge, celui-ci revient a la
liste qui a obtenu le plus grand nombre de suffrages. En cas d'égalité des suffrages, le siege est
attribué aux plus 4gés des candidats susceptibles d'étre proclamés élus.

Une fois de l'attribution des mandats de délégués effectuée, il est procédé de la méme maniére
pour l'attribution des mandats de suppléants.

Tableau
INDIQUER LE NOM DE LA SUFFRAGES NOMBRE DE NOMBRE DE
LISTE OU DU CANDIDAT OBTENUS DELEGUES SUPPLEANTS
TETE DE LISTE OBTENUS OBTENUS
(Dans I’ordre décroissant)
Une équipe a I’écoute, un 23 7 4
village qui avance.
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Proclamation des élus

Le maire a proclamé €lus délégués, les candidats des listes ayant obtenu les mandats de délégués
dans l'ordre de présentation sur chaque liste et dans la limite du nombre de mandats de délégués
obtenus, conformément 2 la feville de proclamation jointe au présent procés-verbal.

Il a ensuite proclamé élus suppléants les autres candidats des listes pris & la suite du dernier
candidat, élu délégué, dans l'ordre de présentation sur chaque liste et dans la limite du nombre de
mandats de suppléants obtenus, conformément & la feuille de proclamation nominativement
également jointe en annexe.

Observations et réclamations
Néant.

Cloture du procés-verbal

Le présent procés-verbal dressé et clos le 5 juin 2026 a 19h20 en triple exemplaire a été, aprés
lecture signé par le maire, les autres membres du bureau et le secrétaire.

DELIBERATION N° 2

»> 2026_06_02 : Désignation des représentants délégués de la commune au Conseil Local

Yendée Eau « Les Sables d’Olonne et Talmondais ».

Rapporteur : Monsieur Romain LEYMONERIE, le Maire.

Monsieur le Maire rappelle que la Communauté d’ Agglomération a transféré la compétence eau
potable & Vendée Eau,

Les statuts de Vendée Eau prévoient que les communes sont associées a la gestion de 1’eau potable
via les Conseils locaux, organes consultatifs territoriaux qui se réunissent une fois par an.

Le conseil municipal,

VU le Code Général des Collectivités Territoriales, notamment ses articles 1..2123-20 4 L..2123-
2,

CONSIDERANT [’instauration de 8 (huit) conseils locaux dont celui dénommé « Les Sables
d’Olonne et Talmondais » par le réglement intérieur de Vendée Eau ;

CONSIDERANT que les conseils locaux sont associés au travaux Vendée Eau pour avis
consultatifs sur les programmes d’investissement, sont informés des délibérations prises par
Vendée Eau et peuvent faire part d’informations ou remarque sur la gestion de I’eau potable
localement ;

CONSIDERANT qu’ils sont composés au conseil local par un (1) délégué titulaire et par un (1)
suppléant. Monsieur le Maire propose la candidature de :
Titulaire : M. Romain LEYMONERIE.
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Suppléant : Mme Alexia BOUTIN.

CONSIDERANT qu’il est nécessaire de délibérer pour nommer les délégués titulaire et
suppléant ;

Le Conseil Municipal,
Aprés en avoir délibéré, a I'unanimité, des membres présents et représentés,

Article 1 : DECIDE de nommer : M. Romain LEYMONERIE en qualité de délégué titulaire de
la commune de Sainte-Foy au sein du Conseil local Vendée Eau « Les Sables d’Olonne et
Talmondais ».

Article 2 : DECIDE de nommer Mme Alexia BOUTIN en qualité de délégué suppléant de la

commune de Sainte-Foy au sein du conseil local Vendée Eau « Les Sables d’Olonne et
Talmondais. »

DELIBERATION N° 3

> 2026_06_03_: Délibération : Désignation du représentant du Conseil d’Administration 2

la_SPL_Destination les Sables d’Olonne (Annule et remplace la délibération

N°2026 04 07 pour I’élection du représentant de la collectivité au Conseil d’Adminis-
tration a la Société Publique Locale Destination les Sables d’Olonne).

Rapporteur : Monsieur Romain LEYMONERIE, le Maire.

Le conseil municipal,

VU le Code Général des Collectivités Territoriales, notamment ses articles L.2123-20 4 L.2123-2,
Monsieur le Maire rapporte a I’ensemble des élus, que lors de la séance du 27 avril 2026, il avait
été procédé au vote des représentants de la collectivité au Conseil d’ Administration a la Société
Publique Locale (SPL) Destination les Sables d’Olonne ainsi qu’a I’élection du représentant de la
collectivité a I’ Assemblée Générale a la Société Publique Locale (SPL) Destination les Sables
d’Olonne.

VU le courriel en date du 18/05/2026, il nous est rapporté que M. le Maire, M. Romain
LEYMONERIE a été également nommé représentant & la SPL par I’ Agglomération des Sables
d’Olonne. Monsieur le Maire ne peut étre a la fois représentant de I’ Agglomération et de la com-
mune.

CONSIDERANT qu’il est nécessaire de procéder a une nouvelle élection pour le représentant du
Conseil d’ Administration a la Société Publique Locale Destination les Sables d’Olonne.

Pour rappel, afin de disposer d'un outil efficace pour exercer la compétence tourisme la Société
Publique Locale Destination les Sables d'Olonne a été créée le 12 décembre 2016 a l'initiative de
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la Communauté de Communes des Sables d'Olonne, de la Communauté de Communes Auzance
et Vertonne (toutes les deux réunies le 1° janvier 2017 au sein de la Communauté de Communes
Les Sables d’Olonne Agglomération), ainsi que des communes de I'ile d'Olonne, Vairé, Sainte-
Foy, Saint-Mathurin, Le Chateau d'Olonne, Olonne sur mer et les Sables d'Olonne (ces trois der-
nicres réunies au sein de la commune nouvelle Les Sables d’Olonne en janvier 2019).

Cette société publique locale a pour objet la promotion et le développement de I'économie touris-
tique ainsi que l'accueil et I'information des touristes afin de porter l'office de tourisme de I'agglo-
mération des Sables d'Olonne et d'exploiter le centre des congrés des Atlantes.

- Création de l'office de tourisme intercommunal au 1 janvier 2017,

- Exploitation et gestion du Centre des Congrés Les Atlantes depuis le 1 juillet 2017,

- Aménagement, construction, foncier et immobilier.

En janvier 2023, les statuts de la SPL ont évolué afin de faire entrer dans son champ de compé-
tences les activités d'aménagement et de construction a destination de ses membres.

En outre en mars 2024, I'Agglomération des Sables d'Olonne a confié a la SPL I'exploitation des
Sables d'Olonne Arena.

Conformément & l'article L2121- 21 du code général des collectivités territoriales,

- Le Conseil municipal peut décider, a I'unanimité, de ne pas procéder au scrutin secret aux
nominations ou aux présentations, sauf disposition législative ou réglementaire prévoyant expressé-
ment ce mode de scrutin.

- Si une seule candidature a été déposée pour chaque poste a pourvoir au sein des commissions
municipales ou dans les autres organismes extérieurs, ou si une seule liste a été présentée aprés appel
de candidature, les nominations prennent effet immédiatement, dans 1'ordre de la liste le cas échéant
et il en est donné lecture par le maire.

Apres en avoir délibéré, le Conseil Municipal procéde a I’élection,

Article 1 : DECIDE de recourir au vote 4 main levée,

Election du représentant de la collectivité au Conseil d’Administration 3 la Société Publique

Locale Destination les Sables d’Qlonne.

Est candidat : M. Gérard TEILLET.

Article 2 : NOMME M. M. Gérard TEILLET en tant que représentant de la collectivité au Conseil
d’ Administration & la Société Publique Locale Destination les Sables d’Olonne, ayant obtenu la ma-
jorité absolue des voix exprimées.

Résultat du vote :

Nombre de votants : 23

Nombre de blancs : 0

Nombre de nuls : 0

Nombre de suffrages exprimés : 23

Majorité absolue : 12
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M. Gérard TEILLET ayant obtenu la majorité absolue des suffrages exprimés a été proclamé élu,
représentant de la collectivité au Conseil d’ Administration a la Société Publique Locale Destination
les Sables d’Olonne.
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DELIBERATION N° 4

2026_06_04 : Désignation du correspondant Défense.

Rapporteur : Monsieur Romain LEYMONERIE, le Maire.

Monsieur le maire indique que par la circulaire du 26 octobre 2001, le Ministre délégué aux
anciens combattants a organisé la mise en place d'un réseau de correspondants Défense dans les
conseils municipaux.

Cet €lu a vocation a développer le lien Armée-Nation et promouvoir l'esprit de défense.

I est a ce titre, I'interlocuteur privilégié des autorités militaires, est accompagné par leur délégué
militaire départemental, un officier supérieur des armées qui est chargé du lien entre les armées
et la Nation.

Les missions du correspondant Défense s’articulent autour de trois axes principaux :

-Informer les habitants sur la politique de défense, le parcours de la citoyenneté et la mémoire
des conflits.

-Sensibiliser les jeunes générations aux enjeux de défense.

-Animer les actions locales (cérémonies commémoratives, visites des sites militaires, rencontre
avec les anciens combattants).

CONSIDERANT qu’il convient, pour donner suite au renouvellement du Conseil municipal, de
désigner un correspondant Défense pour la commune.

Le Conseil Municipal,
Apres en avoir délibéré, & 'unanimité, des membres présents et représentés,

Article 1 : DESIGNE M. Marc VAUDAN pour assurer cette fonction.
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DELIBERATION N° §

> 2026_06_05 : Garantie d’emprunt de la commune pour la construction de 9 logements,
« Les Hauts du LAC Tr.2 et Tr.3 par Vendée Habitat ».

Rapporteur : Monsieur Romain LEYMONERIE, le Maire.

Monsieur le Maire informe I’ Assemblée de la demande de I’ Office public de I’'Habitat de Vendée,
« Vendée Habitat » relative & son emprunt pour le financement de la construction de 9 logements
« Les hauts du Lac TR.2 et TR.3 a Sainte-Foy, auprés de la CDC (Caisse des Dépdts et Consi-
gnation),
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Il précise que la commue s’est déja portée caution sur plusieurs préts contractés par des bailleurs
sociaux, constructeurs et autres lotisseurs.

Le conseil municipal,

VU le Code Général des Collectivités Territoriales, notamment ses articles L.2252-1 a L.2252-
2;

VU I’article 2298 du Code civil ;

VU le contrat de prét N°184266 annexé ci-aprés signé entre 1’Office Public de I’Habitat de Ven-
dée, « Vendée Habitat », I’emprunteur et la caisse des Dépdts et Consignation,

Appelé a se prononcer,

Le Conseil Municipal,
Apres en avoir délibéré, a [I’unanimité, des membres présents et représentés,

Article 1 : ACCORDE sa garantie a hauteur de 30% (trente) pour le remboursement d’un prét
d’un montant total de 886 051,00 euros souscrit par I’emprunter auprés de la Caisse des Dépdts
et consignations, selon les caractéristiques financiéres et aux charges et conditions du contrat
de Prét N°184266 constitué de 4 (quatre) lignes de prét.

La garantie de la collectivité est accordée a hauteur de la somme en principal de 265 815.30 €
augmentée de I’ensemble des sommes pouvant étre dues au titre du contrat de prét.

Ledit contrat est joint en annexe et fait partie intégrante de la présente délibération.
Article 2 : La garantie est apportée aux conditions suivantes :

La garantie de la collectivité est accordée pour la durée totale du prét et jusqu’au complet rem-
boursement de celui-ci et porte sur I’ensemble des sommes contractuellement dues par I’Em-
prunteur dont il ne serait pas acquitté a la date d’exigibilité.

Sur notification de I’impayé par lettre recommandée de la Caisse des dépéts et consignations,
la collectivité s’engage dans les meilleurs délais a se substituer 4 ’Emprunteur pour son paie-
ment, en renongant au bénéfice de discussion et sans jamais opposer le défaut de ressources
nécessaires a ce réglement.

Article 3 : S’ENGAGE pendant toute la durée du prét 4 libérer, en cas de besoin, des ressources
suffisantes pour couvrir les charges du prét.
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DELIBERATION N° 6

» 2026_06_06 : Fixation du taux de la part communale de la taxe d’aménagement sur le

territoire de la commune.

Rapporteur : Romain LEYMONERIE.
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Monsieur le Maire rappelle que la taxe d’aménagement (remplagant la taxe Locale d’Equipe-
ment, entres autres) est un impét local dii & I’occasion de certaines opérations de construction, de
reconstruction, d’agrandissement ou d’aménagement soumises 3 autorisations d’urbanisme (per-
mis de construire ou d’aménager, déclaration préalable).

Elle est pergue par la commune ou I’EPCI et le Département. Son produit finance les équipements
publics nécessaires aux nouvelles constructions : voiries, réseaux, écoles, transports, espaces
verts, etc...

CONSIDERANT que la taxe d’aménagement est instituée de plein droit dans les communes
dotées d’un plan local d’urbanisme ou d’un plan d’occupation des sols, par délibération, la col-
lectivité peut voter son taux (de 1 a 5%) et accorder des exonérations facultatives.

CONSIDERANT que le conseil municipal, par délibération en date du 13 octobre 2021, avait
décidé d’instituer, sur I’ensemble du territoire communal, la taxe d’aménagement au taux de 3%,
reconduite de plein droit annuellement (avant le 1 juillet de I’année N) pour une application sur
le territoire au titre de I’année suivante (N+1) ;

Appelé a se prononcer,

Le Conseil Municipal,
Apres en avoir délibéré, 4 I'unanimité, des membres présents et représentés,

Article 1 : DECIDE de maintenir le taux d’aménagement 4 3% sachant que la présente délibéra-
tion sera reconduite de plein droit. Toutefois, le taux et les éventuelles exonérations, prévues
dans le cadre de article 115 de la loi des Finances pour 2026 pourront étre modifiés tous les ans.

DELIBERATION N° 7

> 2026_06_07 : Adhésion au dispositif de signalement proposé par le Centre de gestion de

la Vendée.
Rapporteur : Romain LEYMONERIE

Les collectivités et établissements publics ont I’obligation de mettre en place un dispositif de
signalement qui a pour objet de recueillir les signalements des agents qui s'estiment victimes
d'atteintes volontaires & leur intégrité physique, d'un acte de violence, de discrimination, de har-
c€lement moral ou sexuel, d'agissements sexistes, de menaces ou de tout autre acte d'intimida-
tion et de les orienter vers les autorités compétentes en matiére d'accompagnement, de soutien et
de protection des victimes et de traitement des faits signalés. Ce dispositif permet également de
recueillir les signalements de témoins de tels agissements.

Ce dispositif comprend trois étapes successives :
Le recueil des signalements effectués par les agents s'estimant victimes ou témoins,

L'orientation des agents s'estimant victimes vers les services et professionnels compétents
chargés de leur accompagnement et de leur soutien,
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L'orientation des agents s'estimant victimes ou témoins vers les autorités compétentes pour
prendre toute mesure de protection fonctionnelle appropriée et assurer le traitement des faits
signalés.

Le Code général de la fonction publique prévoit que cette mission peut étre confiée au Centre de
Gestion.

Dans le cadre leur coopération régionale, les cinq centres de gestion des Pays de la Loire ont dé-
cidé de mutualiser la mise en aeuvre du dispositif de signalement. Ils s’appuient pour ce faire sur
un prestataire garantissant la facilité d’accés, un traitement et un accompagnement experts des
signalements et de leurs auteurs et une totale indépendance entre les conseils dispensés aux em-
ployeurs par les centres de gestion et I’accompagnement prévu par le dispositif en direction des
agents.

Dans le cadre d’un groupement de commandes dont le Centre de Gestion de Loire-Atlantique
est le coordonnateur, les cing centres de gestion des Pays de la Loire ont ainsi confié la mise en
ceuvre du dispositif de signalement a I’entreprise QUALISOCIAL pour une premiére période
courant jusqu’au 9 juillet 2027, renouvelable pour une durée de deux ans, soit jusqu’au 9 Juillet
2029. En tant que coordonnateur de ce groupement, le Centre de Gestion de Loire-Atlantique
porte la responsabilité juridique et financiére de ce marché.

L’adhésion au dispositif régional de signalement est ouverte a I’ensemble des collectivités affilides
et non affiliées adhérentes au socle commun des cinq départements de la région des Pays de la Loire
pour la durée de ce marché.

Dans le cadre du lancement du dispositif régional de signalement et a Iinitiative de la conférence
des Présidences de la coopération régionale, il ne sera procédé dans un premier temps 4 aucune fac-
turation des prestations proposées aux adhérents. Au regard de I’évaluation du dispositif, un tarif
spécifique pourra étre arrété et révisé chaque année a compter de ’exercice 2027. La définition et la
révision de ce tarif donneront lieu 4 la signature d’avenants a la convention présentée en annexe.

Le Conseil Municipal,

VU le Code général de la fonction publique, notamment ses articles L.135-6, L.452-43, R.135-1 et
suivants ;

VU P’arrété n° 2026-026 du Président du Centre de Gestion de la Vendée portant mise en place du
dispositif de signalement pour les collectivités et établissements publics de son ressort

VU I’information du comité social territorial en date du 26/01/2026.

Le Conseil Municipal,
Aprés en avoir délibéré, a 'unanimité, des membres présents et représentés,

Article 1 : APPROUVE I’adhésion de la commune de Sainte-Foy au dispositif de signalement as-

suré par le Centre de Gestion de Loire-Atlantique dans le cadre du marché régional coordonné par
le Centre de Gestion de la fonction publique territoriale de La Vendée,
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Article 2 : AUTORISE le Maire 2 signer la convention d’adhésion au dispositif de signalement,
telle qu’annexée a la présente délibération, avec le Centre de Gestion de la Fonction Publique Terri-
toriale de La Vendée.
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DELIBERATION N° 8

> 2026_06_08 : Adhésion au service missions temporaires du CDGSS.
Rapporteur : Monsieur Romain LEYMONERIE, le Maire.

Le Conseil municipal

Monsieur le Maire informe qu’en cas de besoin ponctuel de personnel, elle peut solliciter les services
de I'unité Missions temporaires du centre de gestion de la Vendée ;

En application du Code Général de la Fonction Publique, notamment ses articles L334-3 et L452-44,
le Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la Vendée dispose d’une unité « missions
temporaires » rattachée au service Emploi.

Conformément & I’article L-452-30 du Code Général de la Fonction Publique, les agents relevant de
cette unité peuvent étre mis & disposition des collectivités affiliées et non affiliées a titre onéreux, par
convention dont le modgle est joint en annexe.

Cette unité propose aux collectivités qui le souhaitent un personnel compétent pour effectuer des
remplacements d’agents titulaires momentanément absents ou pour satisfaire une mission temporaire
(besoin saisonnier, accroissement temporaire d’activités...).

M. Le Maire propose d’adhérer a ce service, facultatif, sachant que chaque mission fera I’objet d’une
convention ponctuelle qui en précisera ’objet, la période et le cofit.

Ce dernier comprend notamment la rémunération totale de I’agent, les charges sociales dont les coti-
sations au Centre de Gestion et au CNFPT auquel s’ajoutent les frais de gestion de la mission.

Toutes les formalités administratives relatives au recrutement et au suivi de la mission sont assurées
par le Centre de Gestion, employeur direct de I’agent affecté.

Il existe deux prestations dont les taux sont différents 2 savoir :

- Le portage : la collectivité dispose du candidat et confie Ia gestion administrative du contrat
au Centre de Gestion

- La recherche : la collectivité confie au Centre Gestion la recherche du candidat et Ia gestion
administrative,

Ces taux sont votés chaque année en Conseil d’ Administration du Centre de Gestion et transmis a la
collectivité en cas de modification.

Le Conseil Municipal,
Aprés en avoir délibéré, a I’'unanimité, des membres présents et représentés,

Article 1 : DECIDE : d’adhérer a 1’Unité « missions temporaires » du Centre de Gestion de la Fonc-
tion Publique Territoriale de la Vendée, a compter du 01/07/2026,
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Article 2 : DONNE mission & M. Le Maire pour solliciter ce service en fonction des besoins de
fonctionnement de la structure,

Article 3 : AUTORISE M. Le Maire 4 signer les conventions et avenants 3 intervenir selon les mis-
sions 2 assurer, d’inscrire au budget les sommes dues au Centre de Gestion en application desdites

conventions ou avenants,
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DELIBERATION N° 9

» 2026_06_09 : Désignation du référent déontologue.
Rapporteur : Monsieur Romain LEYMONERIE, le Maire.
Le conseil municipal,

VU le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment son article L. 1111-1-1, ainsi que
les articles R. 1111-1- A et suivants,

VU Tarticle 218 de la loi n° 2022-217 du 21 février 2022 relative a la différenciation, la décentrali-
sation, la déconcentration et portant diverses mesures de simplification de I’action publique locale,

VU le décret n° 2022-1520 du 6 décembre 2022 relatif au référent déontologue de I’élu local et no-
tamment son article ler dont les dispositions entrent en vigueur le ler juin 2023,

VU T'arrété du 6 décembre 2022 pris en application du décret n® 2022-1520 du 6 décembre 2022
relatif au référent déontologue de I’élu local,

VU la liste proposée par ’AMPCV,

Le Conseil Municipal,
Apres en avoir délibéré, 4 I'unanimité, des membres présents et représentés,

Article 1 : DESIGNE en qualité de référent(s) déontologue(s) les membres de la liste constituée par
I’AMPCYV, annexée a cette délibération, dans sa composition actuelle, et dans sa composition future
en cas d’évolution de la liste.

Article 2 : DECIDE que la (ou les) personne(s) susmentionnée(s) exerceront leurs fonctions pour la
durée du mandat.

Article 3 : FIXE les modalités de saisine du ou des référents déontologues (ou des membres du col-
1ege) ainsi que les conditions d’examen des demandes comme tel :

- La collectivité saisit par tous moyens I’ AMPCV qui se charge d’affecter un des membres de
la liste a I’affaire a traiter.
- L’AMPCYV met en relation le référent désigné avec la collectivité.
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- Si besoin, sur demande du référent désigné ou de la collectivité, et en fonction de sa com-
plexité, I’affaire pourra étre traitée collégialement avec d’autres membres de la liste. Le collége ainsi
constitué décide en son sein de ses modalités de fonctionnement.

- La collectivité rémunére directement le référent ou le collége de référents, et décide des
moyens matériels mis a disposition.

Article 4 : DECIDE que les avis du ou des référents déontologues (ou des membres du collége) seront
rendus dans les conditions suivantes : dans un délai d’un mois maximum et sous format écrit.

Article 5 : DECIDE que les moyens matériels mis a disposition du ou des référents déontologues sont
les suivants : salle ou espace de travail en cas de déplacement au sein de la collectivité.

Article 6 : FIXE les modalités de rémunération du ou des référents déontologues comme tel :

- Maximum 80 euros par personne et par dossier,

- Maximum 300 euros pour la présidence effective d'une séance du collége d'une demi-journée,
- Maximum 200 euros pour la participation effective 4 une séance du collége d'une demi-jour-
née.

Article 7 : DECIDE que le ou les référents déontologues (ou les membres du collége) bénéficient du
remboursement de leurs frais de transport et d'hébergement dans les conditions applicables aux per-
sonnels de la fonction publique territoriale, en cas de déplacement au sein de la collectivité.

Article 8 : DECIDE que cette délibération ainsi que les informations permettant de consulter le ou
les référents déontologues (ou le collége) sont portées par tout moyen a la connaissance des élus
locaux intéressés.
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DELIBERATION N° 10

» 2026_06_10 : Désignation du représentant 3 la CLECT (Commission locale d’évaluation

des charges transférées).
Rapporteur : Monsieur Romain LEYMONERIE, le Maire.

Le Conseil municipal,
VU le Code général des collectivités territoriales ;

VU larticle 1609 nonies C du Code général des impbts prévoyant la création d’une Commission
Locale d’Evaluation des Charges Transférées (CLECT) entre I’établissement public de coopération
intercommunale et ses communes membres ;

VU les statuts de Les Sables-d'Olonne Agglomération ;

CONSIDERANT qu’il appartient au Conseil municipal de désigner un représentant appelé a siéger
au sein de la CLECT ;

Le Conseil Municipal,
Apres en avoir délibéré, a I’unanimité, des membres présents et représentés,
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Article 1 : DECIDE de désigner Mme Laure PAVAGEAU en qualité de représentante de la commune
au sein de la Commission Locale d’Evaluation des Charges Transférées (CLECT) de Les Sables-
d'Olonne Agglomération.

Article 2 : D’AUTORISER Monsieur le Maire a accomplir toutes les démarches nécessaires a
I’exécution de la présente délibération.

> 2026_06_11 : Protection sociale complémentaire — Conventions de participation pour
la couverture du risque Santé des agents « MANDAT au Centre de gestion de la
YVendée »

La réforme de la protection sociale complémentaire (PSC) dans la fonction publique territoriale, ini-
tiée par I’ordonnance n°2021-175 du 17 février 2021, place la couverture des risques prévoyance et
santé des agents au premier plan de la responsabilité des employeurs publics territoriaux.

Elle introduit notamment une obligation pour ces derniers de mettre en ceuvre une participation fi-
nanciére a la couverture du risque Prévoyance de leurs agents & compter du ler janvier 2025, puis 4
celle des risques frais de Santé & compter du ler janvier 2026, ainsi que des niveaux minimums de
couverture pour chacun des risques. Le décret n°2022-581 du 20 avril 2022 est venu en préciser les
modalités.

A I’issue d’un processus de négociation engagé au niveau national, ’accord collectif signé le 11 juillet
2023 ouvre, en paralléle du volet Prévoyance, des discussions sur les contours des futurs régimes de
couverture du risque Santé. En effet, les parties audit accord s’engagent a un dispositif de revoyure
qui a vocation a se substituer a celui prévu au I de I’article 8 du décret n°® 2022-581 du 20 avril 2022.

A date, la participation minimale des employeurs territoriaux en matiére de Frais de Santé 4 compter
du ler janvier 2026 s’établit & 15€ par agent et par mois (soit 50 % d’un montant de référence fixé a
30€). En outre, les contrats de Frais de Santé proposés aux agents de la Fonction Publique Territoriale
doivent étre constitués d’un panier de soins de référence, déterminé par le décret n® 2022- 581 du 20
avril 2022 et précisé au 11 de l'article L. 911-7 du code de la sécurité sociale.

Parallélement, I’ordonnance n°2021-175 du 17 février 2021 a confirmé le rdle d’expertise des Centres
de Gestion qui ont désormais I’obligation de conclure, pour le compte des collectivités territoriales et
des établissements publics de leur ressort, des conventions de participation en matiére de Santé et de
Prévoyance.

Les enjeux sont multiples : couverture complémentaire de frais de santé pouvant découler de situa-
tions de maladie, maternité ou encore d’accident, attractivité du secteur public, équilibre financier,
dialogue social. Le domaine expert qu’est celui de I’assurance des collectivités et de leurs établisse-
ments publics en accroit la complexité.

Afin de répondre a I’ensemble de ces enjeux, les Centres de gestion des Pays de la Loire ont décidé
de construire ensemble un cadre de mise en ceuvre collectif et sécurisé en matiére de frais de santé
également.

Auregard de ce contexte juridique et technique, compte tenu de la complexité et I’expertise imposées
par ce type de dossier, le Centre de Gestion de la Vendée a décidé, avec les autres Centres de Gestion
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de la région des Pays de la Loire, d’engager un marché afin d’étre en mesure de proposer 4 I’ensemble
des employeurs publics de leur ressort géographique une offre pointue et adaptée aux différentes
problématiques rencontrées en matiére de frais de Santé a4 compter du ler juillet 2027.

Dans cette perspective, le Centre de gestion de la Vendée et les quatre autres Centres de Gestion de
la région des Pays de la Loire se sont engagés dans une démarche experte et globale, qui offre aux
collectivités territoriales et aux établissements publics de leur ressort un accompagnement de haut
niveau sur tous les aspects juridiques, fiscaux, sociaux et financiers inhérents a la Protection Sociale
Complémentaire.

Ainsi, le Centre de Gestion de la Vendée et les quatre autres Centres de Gestion de la région des Pays
de la Loire piloteront I’ensemble du processus au bénéfice des employeurs territoriaux d’une part,
des agents assurés d’autre part. Ce pilotage couvrira la définition des régimes de garanties, la rédac-
tion du cahier des charges, la conduite des négociations avec les assureurs, I’analyse des offres, le
suivi et le pilotage des contrats collectifs dans le temps.

La mutualisation des risques sur un large périmétre permettra de renforcer I’attractivité auprés des
organismes d’assurances, d’optimiser la tarification des risques, de piloter au mieux les risques et les
données de consommation médicale.

Forts du vif succés rencontré sur la démarche collective de prévoyance ayant permis de couvrir 66
400 agents territoriaux dans 1 542 collectivités et établissements publics régionaux, le Centre de ges-
tion de la Vendée et les quatre autres Centres de Gestion de la région des Pays de la Loire ont décidé
d’initier une démarche similaire de mutualisation a grande échelle, ce qui constitue un gage de com-
pétitivité pour les employeurs territoriaux et les agents qui adhéreront 3 la consultation.

Afin d’assurer une couverture complémentaire de frais de Santé de qualité aux agents 2 effet du ler
Juillet 2027, le conseil municipal souhaite délibérer pour donner mandat au Centre de gestion de la
Vendée, membre du groupement de commandes constitué avec les cing Centres de Gestion de la
région des Pays de la Loire, pour I’organisation, ainsi que pour la réalisation d’une mise en concur-
rence visant a la sélection d’un ou plusieurs organismes d’assurance et la conclusion de conventions
de participation pour la couverture du risque Santé des agents a effet du ler juillet 2027.

Le Maire informe les membres de 1’assemblée que le Centre de gestion de la Vendée et les quatre
autres Centres de Gestion de la région des Pays de la Loire vont lancer pour le compte des collectivités
territoriales et établissements publics leur ayant donné mandat, une procédure de mise en concurrence
en conformité avec le code de la commande publique pour conclure des conventions de participation
pour la couverture du risque Santé.

Cette procédure permettra a tout agent d’un employeur public territorial ayant adhéré aux conventions
de participation d’accéder a une offre Frais de Santé mutualisée, attractive et éligible a la participation
financiére de son employeur a compter du ler juillet 2027.

Le Maire précise qu’afin de pouvoir bénéficier de ce dispositif, il convient de donner mandat préa-
lable au Centre de gestion de la Vendée, membre du groupement de commandes constitué avec les
cinq Centres de Gestion de la région des Pays de la Loire, afin de réaliser une mise en concurrence
visant a la sélection d’un ou plusieurs organismes d’assurance en vue de conclure des conventions de
participation pour la couverture du risque Santé des agents a effet du ler juillet 2027.
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VU Particle 40 de la loi n° 2019-828 du 6 aodt 2019 de transformation de la fonction publique ;
VU le Code Général des Collectivités Territoriales ;

VU le Code général de la fonction publique, et notamment les articles L.452-11, L. 221-1 a3 L. 227-4
etL.827-1aL.827-12;

VU le Code de la commande publique et notamment ses articles L.2113-6 4 L.2113-8 ;

VU le Décret n°2011-1474 du 8 novembre 2011 relatif 4 la participation des collectivités territoriales
et leurs établissements publics au financement de la protection sociale complémentaire de leurs agents

.
2

VU la Circulaire N°RDFB 1220789 C du 25 mai 2012 relative a la participation des collectivités
territoriales et des établissements publics & la protection sociale complémentaire de leurs agents ;

VU I’Ordonnance 2021-174 du 17 février 2021 relative a la négociation et aux accords collectifs dans
la fonction publique ;

VU I’Ordonnance 2021-175 du 17 février 2021 relative a la protection sociale complémentaire dans
la fonction publique ;

VU le Décret 2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale complémentaire
et a la participation obligatoire des collectivités territoriales et de leurs établissements publics a leur
financement ;

VU I’Accord collectif national du 11 juillet 2023 portant réforme de la Protection Sociale Complé-
mentaire dans la Fonction Publique Territoriale ;

VU I’avis du Comité Social Territorial du 26/01/2026

Apres discussion,

Le Conseil Municipal,
Apres en avoir délibéré, a 'unanimité, des membres présents et représentés,

Article 1 : DONNE mandat au Centre de gestion de la Vendée, membre du groupement de com-
mandes constitué avec les cinq Centres de Gestion de la région des Pays de la Loire, pour la réalisation
d’une mise en concurrence visant a la sélection d’un ou plusieurs organismes d’assurance et la con-
clusion de conventions de participation pour la couverture du risque Santé des agents a effet du ler
juillet 2027.

Informations du Conseil communautaire et Informations diverses.

Prochain conseil municipal : le jeudi 02 juillet 2026 a 19h00.
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Questions diverses :

1/ M. Rémi BAROTIN _demande s’il va y avoir un réglement intérieur du conseil municipal ?
Mme Sandrine RAPP : Oui, en effet, un réglement du conseil municipal est obligatoire et ce docu-
ment doit €tre voté dans un délai de 6 mois suivant I’installation du nouveau conseil municipal. Nous
sommes dans les temps pour pouvoir travailler dessus et le présenter dans une séance ultérieure.

2/ Mme Audrey FRANCHETEAU s’interroge quant a la Charte de I’élu local.

M. Jean-Claude VALLERIE répond que la Charte de 1'élu local doit réglementairement étre lue par
le Maire lors de la premiére séance du conseil municipal suivant le renouvellement de I'assemblée
délibérante, ce qui a été fait. Il précise que sa signature par les élus n'est pas une obligation réglemen-
taire.

Mme Sandrine RAPP indique que la Charte de I'élu local a également été transmise en piéce jointe
a la convocation du conseil municipal du 21 mars 2026.

M. Romain LEYMONERIE rappelle I’avoir lue lors du premier conseil municipal auquel elle
n’avait pas assisté.

Mme Audrey FRANCHETEAU demande s’il est possible de la faire signer individuellement.

M. Romain LEYMONERIE répond avoir respecté 1’obligation de I’avoir lue au premier conseil
municipal et que si les membres de I’opposition ressentent le besoin d’un rappel des régles, il n’y voit
pas d’inconvénient.

Mme Andrey FRANCHTEAU confirme que non.

3/ Mme Audrey FRANCHETEAU indique avoir été surprise par certains propos rapportés dans une
publication de presse, qu'elle estime ne pas refléter fidélement les échanges intervenus. Elle souhaite
pouvoir échanger a ce sujet avec M. le Maire.

M. Romain LEYMONERIE propose de répondre a sa demande et I’invite a I’issue du conseil mu-
nicipal afin d’échanger sur ce point.
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L’ordre du jour est épuisé, la séance est levée a 20h00.

Le Maire,
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